GOBIERNO DE LA PROVINCIA
MINISTERIO DE EDUCACION

SAN JUAN
rREsoLucionne O 7 8 8 3 g
SANJUAN,
27 MAR 2018
VISTO:

La Nota de fecha 10/03/2017, emitida por la Direccién de Area Administrati, 1 de]
Ministerio de Educacién; y

CONSIDERANDO:

(lue en la Nota precitada se determiné que “...Todo docente una vez acepta lo el
ofrecim ento debera cumplir con la documentacién requerida dentro de las 48 hs. ioras
hébiles subsiguientes, como asj iambién para regularizar si tuviese alguna situaci¢ n de
incompatibilidad (punto A5.1.9. y A.5.1.10). Los docentes de Nivel Inicial, Prin ario,
Especial y de Especialidades que ejerzan al momento del ofrecimiento un cargo de ca:r icter
“SUPLENTE” y se encuentren incluidos dentro de los Listados “SIN CARGO”, pc iran
ejercer la opcién de: continuar con la suplencia en la que ya se ests desempefian o o
renunciar a ésta y aceptar el nuevo ofrecimiento...”

Que durante el Ciclo Lectivo 2017, tanto los docentes Interinos como Suple tes
renunciaron en forma continua a sus cargos generando en el Sistema Educative gre ves
inconvenientes, dado que al producirse bajas continuas por renuncia de docentes en un
mismo grado a’ectaron la continuidad pedagégica de los alumnos.

Que a .o0s efectos de subsanar tal situacion, se solicita dejar sin efectos en ' >das sus
partes la Nota emitida por la Direccién de Area Administrativa del Ministerio de E tucacién
con fecha 10 cie marzo de 2017.

Que I: Autoridad Educativa dispone el dictado del instrumerito legal pertine 1te.
POR ELLO:
EL MINISTRO DE EDUCACION
RESUELVE:

ARTICUI O 1°.- DEJASE sin efecto en todas sus partes la Nota emitida por la Dire :cié
de Area Administrativa del Ministerio de Educacién con fecha 10 e

marzo de 017.

ARTICU LO 2°.- DETERMINASE que “Todo docente Suplente que posea cargo u hor's

cétedra a la fecha de eleccion, que figure en los listados Sin Carg ),
podra ej: rcer la opcion de continuar con el cargo docente Suplente o renunciar al mism >
(dentro « e las 48 hs. del ofrecimiento) por tinica vez en el afio, siempre que opte por u
cargo Ir erino y luego pasara al final del listado. Por lo tanto, s6lo podra acceder a otr
cargo, (uando se realice por eleccién de Listado General segiin lo establecido por ¢
Articul 62°de la Ley N° 64-H y sus reglamentaciones vigentes (Apartado VII).
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, RTICULO 3°.- DEJASE establecido que se considerard sin cargo, al aspirante que
desempeiic hasta un méximo de once (11) horas catedra de Nivel
S\ zundario o Superior con cardcter Titular, Interino o Suplente.

AE TICULQ 4°.- DEJASE establecido que quedan en plena vigencia el Decreto
Reglamentario de la Ley N* 2492 (hoy Ley N? 44-H), la Resolucién N°
1240 1-ME, de fecha 09 de setiembre de 2016 con las modificacionby de la Resoluciéon N°

ARTICULO 5°.- TENGASE por Resolucién de este Ministerio, com uese, cimplase v

archivese.
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